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Castillo Grande, 20 de noviembre del 2025,

EL. GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO
GRANDE, que suscribe:
VISTO:
El INFORME N°642-2025-RR.HH-YSC/MDCQ, de fecha 20 de noviembre del
2025, de la Unidad de Recursos Humanos, donde solicita se reconozca e} pago del subsidio
por fallecimiento y gasto de sepelio, la OPINION LEGAL N°098-2025-0AJ-MDCG, y demés

actuados que acompafan, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucidn Politica del Pert, seiiala que las

municipalidades son érganos de gobierno local, con personeria juridica de derecho publico y
tienen autonomia politica, econémica v administrativa en los asuntos de su competencia y
concordante con lo dispuesto en el articalo II de la Ley N°27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades. La autonemia gue la constitucidn politica del Perv esfablece pava las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos v de

administracidn, con sujecidn al ordenamiento juridico;

Que, el literal j) del Art. 142° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carvera
Administrativa aprobade mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM establece que’ "Los
programas de bienestar social divigidos a contribuir al desarrolio humano del servidor de
carrera, y de su familia en lo que corresponda, procuran la atencién prioritaria de sus
necesidades basicas, de modo progresivo, mediante la ejecucidn de acciones destinadas a
cubrir los siguientes aspectos: d) Subsidios por fallecimiento del servidor y sus familiares

directos, asi como por gastos de sepelio o servicio funersrio completo™;

Que, el Art. 8° del Decreto Supremo N°51-91-PCM sefiala que para efectos
remunerativos se considera "a) Remuneracién Total Permanente. - Aquella cuya percepcién
es regular en su monto, permanente en e tiempo ¥ se otorga con cardcter general para tedos
los funcionarios, directivos y servidores de la Administracién Pablica; y esta constituida por
la Hemuneracion Principal, Bonificacidn Personal, Bonificacién Familiay, Remuneracidn
Transitoria para Homologacién v 1a Benificacidn por Refrigerio y Movilidad. b) Remuneracion

Total, - Hs aquella que estd constifuida por la Remuneracién Total Permanente v los

conceptos remunerativos adicionales otorgados por Ley expresa, los mismos que ge dan por

el desempefio de cargos que implican exipencias v/o condiciones distintas al comun";
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Si bien es cierto, sobre el Subsidio de fallecimiento y gasto de sepelio y luto en el
végimen laboral D1, 726; scfialando que, si la fuente del derecho para percibir estos subsidios
es el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, los subsidios solo corresponderian al personal de
carrera (nombrado); sin embargo, la fuente del derecho para percibir estos subsidios debe
analizarse & interpretarse la norma de forma extensiva delimitando el ambito personal v

taboral, que no contravenga la Constitucién Politica del Estado y otras normas analogas.

Debo precisar gue el espirvitu de la norma; el DECRETO LEGISLATIVO 276: es el
conjunto de principios, normas y procescs que regulan el ingreso, los derechos y los deberes
que corresponden a los sexvidores phblicos que con cardcter estable prestan gervicios de

naturaleza permanente en las Adminisiracion Piblica.

Que, mediante DECRETO SUPREMO N°420-2019-EF, dictan las DISPOSICIONES
REGLAMENTARIAS Y COMPLEMENTARIAS PARA LA APLICACION DEL DECRETO
DE URGENCIA N° 038-2019, DECRETO DE URGENCIA QUE ESTABLECE REGLAS
SOBRE LOS INGRESOS CORRESPONDIENTES A LOS RECURSOS HUMANOS DEL
SECTOR PUBLICO, en el art 4. incigo “4.6 Subsidio por fallecimiento: La entrega eccnémica

que corresponde al subsidio por sepelio se establece vy fija en un monto tnico de S/ 1 500,00

(Mil_Quinientos y 00/100 soles). Para su percepcién se debe adjuntar copla de la

documentacion necesaria que acredite o sustente el decesc de la servidora publica nombrada
o e} servidor paiblico nombrado que correspenda, ¢ de ser el caso del familiar directo de la
servidora pitblica nombrada o servidor publico nombrado. Se otorga a pedido de la
beneficiaria o beneficiario que corresponda”; 4.7 subsidio por gastos de sepelio o servicio
funerano completo: La entrega econdmica que corresponde al subsidio por gastos de sepelio
o- <Bivicio funerario se establece y fija en un monto Gnico de 5/ 1 500,00 (Mil Quinientos y
00/100 soles). Se otorga a pedido de la beneficiaria o beneficiario que corresponda, previa
verificacién de la documentacién gue acredite o sustente los gastos de sepelic o seyvicio

funerario completo, de corresponden;

Que, mediante el expediente administrative N°3481, de fecha 20 de Agosto del 2025,
emitido por la Sra. KELITH PEREZ PANTOLA, donde sol:cito subsidio por fallecimiento y

gastos de sepelio, por el fallecimiento de familiar divecto (madre).

Que, mediante INFORME N° 493-2025-RR.HH.-YSC/MDCG, de fecha 05 de setiembre

del 2025, suscrito por la Jefe de Ja Unidad De Recurses Humanos, concluye en atencidn a los

expuesto solicito opinion legal, para determinar si es procedente o improcedente el pago por
concepio del subsidio por fallecimiento y gastos de sepeho solicitada por la sefiora KELITH
PRRRY PANTOLA en tanto no cuentan con resolucién judicial firma con la municipalidad

distrital de Castilio Grande.
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Que, mediante INFORME N°344-2025-GAF/MDCG, de fecha 10 de setiembre de 2025,

suscrito por el Gerente de Administracién y Finanzas, solicita opinién legal sobre solicitud

de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio.

Que, mediante la OPINION LEGAL N°098-2025-0AJ-MDCG, de fecha 24 de setiembre
del 2025, emitido por la Jefa (¢} de la Oficina de Asesoria Juridica de la MDCG, donde
concluye es PROCEDENTE el pago de subsidio por fallecimiento y subsidio de gastos de
sepelio o servicios funerario solicitade por la trabajadora KELITH PEREZ PANTOLA, por
pérdida irreparable de su sefiora madre la gue en vida fue Sra. TEODOCIA PANTOJA DE
PEREYZ, fallecid el 13 de agosto del 2025;

Que, mediante INFORME N°588-2025-RR.HH.-YSC/MDCG, de fecha 05 de setiembre
del 2025, suscrito por la Jefe de la Unidad De Recursos Humanos, solictte habilitacion

presupuestal para el pago de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio;

Que, mediante INFORME N°706-2025-GPP-MDCG, de fecha 19 de noviembre del
2025, suscrito por el Gerente (¢) de Planificacion y Presupuesto, donde vemite la

disponibilidad presupuestal para el pago de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio;

Que, mediante ¢l INFORME N°639-2025-RR.HH.-YSC/MDCG, de fecha 19 de
noviembre del 2025, suserito por la Jefe de la Unidad De Recursos Humanos, solicito la
aprobacién de la certificacién N°913, corvespondiente al pago de subsidioc por faillecimiento y

gastos de sepelio;

Que, mediante el INFORME N°642-2025-RR.HH-YSC/MDCG, de fecha 20 de
noviembre del 2025, de la Unidad de Recursos Humanos, donde solicita se reconozca el pago

,_,del"éﬁ[)ﬂsi_dio por fallecimiento y gasto de sepelio;

Que, el Articule Primero de la RESOLUCION DE ALCALDIA N°140-2025-
MDCG/A, delega al Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Castillo Grande
las facultades para emitir y suscribir actos administrativos y de administracion y a
acuerdo con el ftem 3.6 sefiala “Otorgar y recenccer por acto resolutivoe, todos los derechos
y beneficios que establecen las normas laborales a todes los servidores, cualguiera sea su

naturaleza o régimen correspondiente a la segunda instancia administrativa”.

n mérito a los fundamentos expuestos y en uso de las facuitades otorgadas en la

Ley Organica de Municipalidades — Ley N°27972 Avticulo 20° inciso 6, y demds normas

CONEexXas;
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IV.- SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. -AUTORIZAR el pago por Subsidio por fallecimiento y subsidio

por gastos de sepelio o servicio funerario solicitado por la trabajadora KELITH
PEREZ PANTOJA por la pérdida irreparable de su sefiora madre la que en vida fue
Sra TEODOCIA PANTOJA DE PEREZ, fallecide el 18 de agosto del 2025, por el
monto de 87, 3,000.00 (Tres Mil con 00/soles).

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, el cumplimiento de la presente resolucién a la Gerencia
Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, el cumplimiento de la presente

resolucion.

ARTfCULO 3°.- ENCARGAR, a la Oficina Informatica y Sigtermas su publicacion en el

portal Institucional htep Jiwww. municastillogrande.gob.pe/.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE.
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