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RESQLUCION DE ALCALDIA K. 2 448-2022-HDCG/ 4

Castillo Grande, 14 de diciembre de 2022.

VISTO.

El MEMORANDUM N° 2148-3022-GM/MDCG da fagkia 14 de tliciernbre de 2022 por
el cual el Gerente Municipal ordena proyectar acto resolutivo aprobando la conformacion
de la Comision Negociadora colectiva de la Municipalidad Distrital de Castillo Grande; el
OFICIO N° 001-2022-SITRAMUN-CASTILLOGRANDE de fecha 30 de noviembre de 2022,
suscrito por el Secretario General del Sindicato de Trabajadores Municipales de la
Municipalidad Distrital de Castillo Grande por el cual presenta el proyecto de Converiio
Colectivo para el afio 2023 (pliego de reclamos afio 2023) y solicita se desighe mediante
Resolucion de Alcaldia a los representantes de la Entidad Edil de la Comisién Negociadora;
el INFORME N° 0352-2022-RR. HH/MDCG de fecha 13 de diciembre de 2022 suscrito por
la Jefe de la Unidad de Recursos Humanos (Registro SG N.° 844-2022), y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucién Polftica del Peri, modificado
por la Ley N° 30305 "Ley de Reforma Constitucional" precisa que "Las Municipalidades
Provinciales y Distritales son drganos de Gobierno Local. Tienen autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia” y en concordancia con el
articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades "La
autonomia que la constitucién Politica del Pert establece para las Municipalidades radica
en fa facultad de ejercer aclos de gobiernc y de administracién.

Que, siendo el Alcalde el titular de la entidad y representante legal, en su condicion de
méxima, autoridad administrativa, esta facultado para dictar Decretos y Resoluciones con
sujecion a las leyes, y las sefialadas en forma expresa a las unidades organicas de la
entidad en el Reglamento de Organizacién y Funciones.

Que, el Estado reconoce los derechos de sindicacién, negociacion colectiva y huelga;
cautela su ejercicio demacratico, garantizando la libertad sindical, fomenta la negociacion
colectiva y promueve formas de solucion de conflictos laborales; silo de conformidad al
Articulo 28° y 42° de la Constitucién Politica del Perq.

Que, mediante OFICIO N° 001-2022-SITRAMUN-CASTILLOGRANDE de fecha 30 de
noviembre de 2022, el Secretario General del Sindicato de Trabajadores Municipales de la
Municipalidad Distrital de Castillo Grande presenta el proyecto de Convenio Colectivo para
el afio 2023 (pliego de reclamos afio 2023), y solicita se designe mediante Resolucion de
Alcaldia a los representantes de la Entidad Edil come miembros de |a Comisién
Negocladora, asimismo presenta la relacion de sus representantes.

Que, mediante INFORME N° 0352-2022-RR.HH/ MDCG, de fecha 13 de diciembre de
2022, 1a Jefe de la Unidad de Recursos Mumanos solicita Ia conformacion de la Comision
Negociadora Colectiva de la Municipalidad Distrital de Castrillp Grande, para tal efecto
presenta la siguiente propuesta:

N°_ | Apellidos Nombres DNI | Carge

1 Chagua Juica Vijai Yen 41273604 Gerente Municipat

2 Cespedes Cruz Juan Carlos 22498801 (Gerente de Planificacion
y Presupuesio

3 Aquino Herrera Miriaim Yaneth 47165868 Wefe de la linidad de
Recursos Humanos
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RESOLUCION DE ALOALDIA N. 2 448-2052-MDCG/

Que, es potestad del titufar'_ del pliego, que en el marco de la autonomia con la que
cuenta en el mareo de la Ley Orgénica de Municipalidades N°® 27672 y lag atribuciones
conferidas en el inc. G) del articulo 20° ge! citado texto normativo, &l racenscer mediante

resolucion de alcaldia a los representantes de la COMISIGN NEGOCIADORA COLECTIVA

DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLO GRANDE,
Estando a lo expuesto y en Use da las atribuciones, de sonformidad con lo establécido

en el artfculo 20° nuréralés 6'y el articulo 43° de la Ley Orgénica de Municipalidades N°
27972;

SE RESUELVE:

ARTIGULQ PRIMERQ. - RECONOGER a la Camisién Negociadora Colectiva de la
Municipalidad Distrital de Castilio Grande siendo conformada pur los siguientes:

N° | Apellidos Nombres DNI Cargo
1 Chagua Julca Vijai Yen ) 41273904  Gerente Municipal
2 Céspedes Cruz Juan Carlog [ 22498801 [Gerente de Planficacion
, , v Presupuesto
3 Aquino Herrera Mirlam Yaneth 471652889 lefe de la Unidad de
Recursns Humanos

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR a los miembros de 12 Comision Negociadora
Colectiva de la Municipalidad Distritaf de Gastilio Grande de la Municipalidad Distrital de
Castillo Grande, para su conocimiento y finas pertinentes.

ARTICULO TERCERD. - ENCARGAR 3 Segretaria General cUmpla con nofificar a
Gerencia Municipal, a Unidad de Recursos Humanos, y demas areas de Ia Municipalidad,
¢l acto resclutivo que recaiga en la presente, para su conocimienta y fines; y a la Unidad
de Relaciones Publicas e Imagen Institucional Ia publicacion del texto integro en ef Portal
Web Institucional: www municastillogrande. gob.pe).
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